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>>> Chef d’entreprise
Débouchés : >>> Responsable d’entreprise cadre
>>> Quvrier hautement qualifié

CFPPA de la Gironde

87 Avenue du Général de Gaulle
33290 Blanquefort

0556 35 61 15
Fax : 05 56 35 61 00 - Mail : cfppa.blanquefort@educagri.fr
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>>> Formation financée par le Conseil Régional d’Aquitaine et Fonds Européens <<<

Partenaires

> CFPPA de la Gironde > Conseil Régional d’Aquitaine T EN

oy

> Fonds Européens ™
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NESRONSABIEE DA EXR IS OETATFEON - BT B EHNEETEN (N E7)

Objeeckifs

> Maitriser la gestion d’une entreprise, d’un chantier ou d’un atelier agricole

> Assurer la conduite et U’entretien d’engins

> Gérer des équipes

> Etre force de proposition

> Participer au développement durable

> Acquérir la capacité professionnelle pour créer ou reprendre une exploitation

Orgenisatien

> Formation a temps plein dont 30% en entreprise
> Programme de formation individualisé
> Lieux de formation : CFPPA de la Gironde.
Des séquences formation peuvent avoir lieu sur d’autres sites.
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Pré-raguis

> Avoir un projet de création ou de reprise d’entreprise

> Etre qualifié de niveau V (CAP, BEP, BPA)

> Avoir un an d’expérience professionnelle dans ’agriculture
ou 3 ans dans un autre secteur

> Prescription par Pole Emploi, Mission Locale ou Cap Emploi

> Satisfaire au positionnement d’entrée

Pubiliecs/Statuts

> Demandeurs d’emploi, jeunes et adultes
> Travailleurs reconnus handicapés

> Mixité de publics recherchée

> Publics girondins prioritaires
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FORMATION EN CENTRE & BLANAUEFORT

Enseignement général

Enseignement technigue et scientifique
Conduite d'un atelier 1ié a la spécialité
Mise en place d'un projet d'étude

FORHATION EN ENTREPRISE

> Valoriser les acquis théoriques
> Développement des techniques et des pratiques

professionnelles

Durée minimum
150 heures

AGRIEEO

ISE

BP* REA**
ecteur Viticol

S
3
4 BP* REA**
ecteur Horticol

BP* REA**
Polyculture-
Elevage

<
p
\

(8

Paysagers

Q

P* Aménagements

</

*Brevet Professionnel - Niveau IV
**Responsable d’Exploitation Agricole

Durée max
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